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Prêt à relever de nouveaux défis! 
Le CLD de la MRC de Memphrémagog livre son rapport annuel 2003 

 
 
Magog, le 25 mars 2004 — Le Centre local de développement (CLD) de la MRC de 
Memphrémagog présentait aujourd’hui son rapport annuel pour l’année 2003, à l’occasion 
de l’assemblée générale annuelle. Son président, monsieur Marc Poulin, s’est adressé 
aux membres en ces termes :« Depuis sa création, il y a six ans, le CLD a accru de façon 
significative sa présence et ses interventions au sein de l’activité économique de la région. 
Compte tenu de la situation économique qui prévalait en 2003, nous sommes fiers de 
présenter un bilan fort satisfaisant. 
 
Les faits saillants tirés du rapport annuel confirment ses propos : 
 
¾ Quelque 149 dossiers d’entreprises ont été traités et, de ce nombre, 59 projets de 

démarrage, d’expansion ou de consolidation étaient complétés à la fin de l’année. 
Ces interventions ont permis la création de 409 emplois, pour des investissements 
de 14,8 millions de dollars. Le CLD a tenu 52 séances d’information en démarrage 
d’entreprises auxquelles ont participé quelque 200 personnes. 

 
¾ Au chapitre des fonds d’investissement gérés par le CLD, 16 prêts ou subventions 

ont été accordés à 15 entreprises, pour un montant de 413 000 $ permettant des 
investissements de 3 642 839 $ et la création de 20 emplois.  

 
¾ Dans le secteur manufacturier, l’année 2003 a été marquée par la concrétisation 

du projet de Centre de formation en plasturgie, caoutchouc et matériaux 
composites, qui verra le jour en 2004. À Stanstead, le bâtiment industriel construit 
l’an passé afin de soutenir le développement économique de ce secteur, affiche 
maintenant complet. 

 
¾ Ce secteur a connu une augmentation nette de 26 emplois en 2003, ce qui porte le 

nombre d’emplois manufacturiers en région à 7108, soit une augmentation de 

 



 

0,3 % par rapport à 2002. Ces entreprises manufacturières ont investi 
40 737 527 $ en 2003, comparativement à 34 263 948 $ en 2002. On en 
dénombrait 170 sur le territoire de la MRC, dont 5 nouvelles entreprises. 

 
¾ Le CLD a contribué activement à la promotion des entreprises agricoles de la 

région en produisant un dépliant sur l’autocueillette et en organisant des activités, 
lors de différentes manifestations en agroalimentaire. 

 
¾ La région de Memphrémagog accueille en moyenne, plus d’un million de touristes 

par année. Le réseau Internet est un véhicule d’information de plus en plus 
important. Le site du CLD Memphrémagog-tourisme a connu une hausse de 59 % 
de sa fréquentation, avec 54 256 visiteurs en 2003.  

 
¾ En 2003, près de 200 entreprises de l’industrie touristique ont été partenaires du 

CLD. La brochure touristique de la région de Memphrémagog a été publiée 
100 000 exemplaires. Lauréat d’un prix régional, lors des Grands prix du tourisme, 
le programme de formation mis en place par le CLD et la Commission scolaire des 
Sommets aura permis de former un total de 586 travailleurs. 

 
«Quand on porte un regard sur l’ensemble des réalisations de 2003, on peut dire que le 
CLD a su atteindre les objectifs que lui ont fixés les municipalités de la MRC de 
Memphrémagog et contribuer ainsi, avec dynamisme, au développement harmonieux de 
nos communautés.» conclut le président, monsieur Marc Poulin.  
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Source :   Camille Dufresne 
   Agente de communication 
   CLD de la MRC de Memphrémagog 
 
 
 
Pour information : Ghyslain Goulet 

Directeur général du CLD de Memphrémagog 
  Tél. : (819) 843-8273, poste 227 


