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Le CLD de la MRC de Memphrémagog livre
son rapport annuel 2007

Magog, le 23 avril 2008 — C’est hier, lors de son assemblée générale annuelle,
gue le CLD de la MRC de Memphrémagog présentait son rapport annuel pour
'année 2007.

Depuis I'année 2005, la région de Memphrémagog fait face a une transformation
profonde de son économie et du marché du travail. Des facteurs externes tels
que l'accroissement de la valeur du dollar canadien, la concurrence étrangére
ainsi que des prises de décisions de siéges sociaux a I'égard d’usines localisées
sur le territoire, ont grandement perturbé son économie.

En 2007, le CLD a poursuivi ses démarches afin d’amener de nouvelles
entreprises a s’établir dans la région de Memphrémagog. Certains projets
porteurs ont déja vu le jour, comme par exemple I'ouverture du Centre technique
de I'entreprise Camoplast dans le parc industriel de Magog. Afin de poursuivre
sur cette lancée, les énergies ont été consacrées a développer des créneaux
précis qui constituent des forces pour notre région, comme par exemple le
secteur des polymeres. De plus, au cours des prochains mois, I'indentification de
nouveaux secteurs qui ont un fort potentiel de développement pour la région sera
une priorité et les efforts nécessaires a la concrétisation de tels projets seront
déployeés.

Voici les principaux faits saillants du rapport annuel :

e Au cours de I'année 2007, 179 projets d’entreprise ont été traités par le CLD.
De ce nombre, 32 projets de démarrage ou d’expansion se sont concrétiseés
et ont entrainé la création de 143 emplois et des investissements de plus de
28 millions de dollars. De plus, le CLD a tenu 34 séances d’information en
démarrage d’entreprise, auxquelles ont assisté 165 personnes.

e Quinze projets d’entreprise ont recu une aide financiere du CLD, pour un
montant total de 341000 $, permettant des investissements totaux de
5371581 $ et la création ou le maintien de 183 emplois.

e Au 31 décembre 2007, on dénombrait 169 entreprises manufacturiéres sur le
territoire de la MRC de Memphrémagog. Celles-ci procurent du travail a 5 146
personnes. Les investissements dans le secteur manufacturier ont été de



'ordre de 47 213 189 $ en 2007. Il s’agit d’'une augmentation de 5 876 946 $,
soit une variation de 14 % par rapport a 'année 2006.

Au chapitre de I'emploi manufacturier, on obtient un gain net de 111 emplois
pour 'ensemble de la MRC. Il s’agit d'une augmentation de 2 % par rapport a
2006. De plus, 6 entreprises se sont ajoutées dans la MRC de
Memphrémagog, pour une création de 137 nouveaux emplois et 14
entreprises ont fermé leurs portes ou ont quitté la région, occasionnant une
perte de 104 emplois.

En 2007, a la suite d’'une nouvelle approche marketing, le CLD regroupait 282
partenaires touristiques, une augmentation de 25 % par rapport a 2006.

En novembre 2007, le CLD de la MRC de Memphrémagog — Tourisme a été
lauréat aux prestigieux prix « Coup d’Eclat 2007 », en remportant les
honneurs dans la catégorie « stratégie promotionnelle — budget de moins de
500 000 $ » pour la campagne « Memphrémagog : 100 % ouvert, 100 %
hiver ». Ces prix sont décernés par la Société des Attractions Touristiques du
Québec (SATQ) et Festivals et Evénements Québec (FEQ).

De nombreux défis attendent encore la région de Memphrémagog au cours des
prochains mois. Ainsi, le CLD poursuivra ses efforts pour aider les entreprises du
territoire a diversifier leurs marchés et a consolider les emplois existants, ainsi
gue pour attirer de nouvelles entreprises dans des secteurs porteurs, a valeur
ajoutée et offrant une bonne rémunération.
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