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Le CLD de la MRC de Memphrémagog dévoile
son rapport annuel 2006

Magog, le 5 avril 2007 — C’est aujourd’hui, lors de son assemblée générale annuelle,
gue le CLD de la MRC de Memphrémagog présentait son rapport annuel pour I'année
2006.

Depuis 3 ans, I'économie de la région de Memphrémagog a été profondément
transformée et perturbée. Beaucoup d’efforts ont été déployés afin de faire face aux
nouveaux défis et enjeux qui se sont posés au cours de I'année 2006. C’est ainsi que le
CLD a posé les premiers jalons pour assurer la relance économique de la région.

« Le CLD a effectué de nombreuses démarches afin d’amener de nouvelles entreprises
a s'établir chez nous », mentionne Monsieur Marc Poulin, président du CLD de la MRC
de Memphrémagog. « Ces efforts ont d’ailleurs commencé a porter fruit, puisque des
projets intéressants et créateurs d’emploi ont été annoncés au cours de la derniere
année. On peut penser a l'entreprise Gurit, qui a démarré une nouvelle usine de
composantes éoliennes et, plus récemment, a Camoplast qui implantera sous peu son

Centre technique dans le parc industriel de Magog. »

L’année 2006 fut également marquée par de forts mouvements de mobilisation dans la
région, que ce soit autour du comité de relance industrielle de la Ville de Magog ou
encore de la situation qui prévalait a la station touristique du Mont-Orford.

Voici les principaux faits saillants du rapport annuel :

e Au cours de I'année 2006, 162 projets d’entreprise ont été traités par le CLD. De ce
nombre, 65 projets de démarrage ou d’expansion étaient complétés et ont entrainé
la création de 238 emplois et des investissements de plus de 22 millions de dollars.
De plus, le CLD a tenu 46 séances dinformation en démarrage d’entreprise,
auxquelles ont assisté 192 personnes.

e Huit projets d’entreprise ont recu une aide financiere du CLD, pour un montant total
de 117 500 $, permettant des investissements totaux de 944 369 $ et la création ou
le maintien de 21 emplois.

e Au chapitre de I'emploi manufacturier, on obtient une perte nette de 327 emplois
pour 'ensemble de la MRC. Il s’agit d’'une diminution de 6 % par rapport a 2005. De
plus, 15 entreprises se sont ajoutées dans la MRC de Memphrémagog, pour une



création de 115 nouveaux emplois et 9 entreprises ont fermé leurs portes ou ont
quitté la région, occasionnant une perte de 55 emplois.

e Les secteurs ayant connu la plus forte croissance en terme de nombre d’emplois
sont les produits chimiques, avec 233 emplois additionnels, et I'imprimerie, I'édition
et produits connexes, avec 51 emplois de plus. Les secteurs d’activité ayant connu
la plus forte décroissance du nombre d’emplois sont les produits du caoutchouc et
des matiéres plastiques, avec une diminution de 304 emplois et le secteur des
produits du textile, avec 191 emplois en moins.

e Au 31 décembre 2006, on dénombrait 177 entreprises manufacturieres sur le
territoire de la MRC de Memphrémagog. Celles-ci procurent du travail a 5035
personnes. Les investissements dans le secteur manufacturier ont été de 'ordre de
41 336 243 $ en 2006. Il s'agit d'une augmentation de 21453589 $, soit une
variation de 107 % par rapport a 'année 2005.

e Le 8 juin 2006 s’est tenu le forum touristique « Un parfum de réussite ». Les
partenaires touristiques ainsi que les élus ont été invités a s’exprimer sur les
différentes facettes de l'industrie. Ainsi, les premiers jalons ont été posés pour créer,
entre autres, une nouvelle entente de partenariat, le Club Promo et l'office des
congres et réunions.

e En décembre, le CLD a organisé une campagne hivernale intitulée
« Memphrémagog : 100 % ouvert, 100 % hiver ». Cette campagne fut appuyée par
plusieurs placements publicitaires, soit la télévision, la radio, les hebdos, les
quotidiens, I'Internet, un panneau routier et un cahier spécial de 16 pages inséré
dans I'édition du 22 décembre des quotidiens du réseau Gesca. Cette campagne a
été rendue possible en raison de l'obtention d’'une subvention de 185000 $ de
Tourisme Québec et grace a une importante levée de fonds mise sur pied par la
CCIMO et lancée auprés de la communauté d’affaires de la région. Celle-ci a permis
d’amasser la somme de 55 000 $.

« De beaux défis attendent encore notre région cette année », affirme Monsieur Poulin.
« Nous arriverons certainement a les relever en continuant a travailler tous ensemble,
gens d’affaires, représentants socio-économiques et élus municipaux et en poursuivant
notre mobilisation autour d’enjeux qui sont essentiels a notre prospérité économique. »
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