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Lancement de la campagne « En vacances? Trouvez un emploi! » 
dans la région de Memphrémagog 

 
 
Le CLD de la MRC de Memphrémagog et le Centre local d’emploi de Magog ont donné récemment le 
coup d’envoi de la campagne de recrutement « En vacances? Trouvez un emploi! » dans la région de 
Memphrémagog.  
 
Cette campagne se veut une opération séduction, qui cible les gens en vacances dans la région, tant les 
touristes que les excursionnistes, afin de leur démontrer les attraits de la région de Memphrémagog 
comme milieu de vie et de travail ainsi que de les inviter à choisir la région pour y occuper un emploi. Elle 
durera trois mois, de juillet à octobre 2010. 
 
La campagne sera déployée principalement sur le Web, l’outil le plus consulté par les touristes et les 
excursionnistes qui recherchent une destination. Ainsi, un microsite a été développé et est disponible à 
l’adresse www.EnvacancesUnemploi.com. Celui-ci démontre aux visiteurs la qualité de vie exceptionnelle 
que l’on trouve dans la région et fait le lien avec les emplois disponibles. Les emplois sont affichés soit 
sur le site Internet des entreprises en recrutement ou sur celui de Placement en ligne d’Emploi-Québec 
(www.emploiquebec.net).  
 
Afin de générer de l’achalandage au microsite www.EnvacancesUnemploi.com, différents outils seront 
utilisés, entre autres : 

• Des boutons publicitaires seront affichés sur le site Internet www.tourisme-memphremagog.com, 
l’outil le plus consulté par les touristes qui recherchent une destination, et feront le lien au 
microsite; 

• Une affiche pourra également être vue au bureau d’information touristique, afin de cibler les gens 
en visite dans la région; 
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• Un message sera diffusé dans les réseaux 
sociaux par l’entremise de la page Facebook et du 
compte Twitter du CLD Memphrémagog – 
Tourisme. 
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Six entreprises de la région ont été invitées à participer à 
cette campagne. Il s’agit de : BHM Médical, Bleu Lavande, 
Boréalis, Conceptromec, Industries Fontaine Ltée, 
UsiHome et Wulftec international inc. Ces dernières ont 
toutes des emplois à combler à court terme ou souhaitent 
se constituer une banque de candidats pour des besoins 
futurs en personnel.  
 
Également, toutes les entreprises en recrutement de la 
région peuvent participer à cette opération en affichant 

http://www.envacancesunemploi.com/
http://www.emploiquebec.net/
http://www.envacancesunemploi.com/
http://www.tourisme-memphremagog.com/


leurs postes sur le site Placement en ligne d’Emploi-Québec : ils seront ainsi en mesure de bénéficier de 
l’achalandage généré par cette campagne de visibilité. 
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« Certaines entreprises de la région nous ont mentionné 
avoir besoin de recruter du personnel à court terme », a 
mentionné monsieur Ghyslain Goulet, directeur général 
du CLD de la MRC de Memphrémagog. « Nous avons 
donc pensé leur offrir un outil pour le faire, ainsi que de la 
visibilité pour faire connaître leurs offres d’emploi. » 
 
« En ciblant ainsi les vacanciers en visite chez nous, 
nous élargissons le bassin de main-d’œuvre potentielle 
pour les entreprises d’ici » a affirmé pour sa part madame 
Maryse Langlois, directrice du Centre local d’emploi de 
Magog. « Certaines d’entre elles ont besoin de plus en 
plus de personnel spécialisé et nous souhaitons 
augmenter leurs chances de dénicher la perle rare en 
faisant connaître les offres d’emplois à l’extérieur de la 
région. » 
 
Les employeurs qui participent à cette campagne de 
recrutement y voient une occasion à saisir, car elle leur 
permet d’utiliser des outils innovateurs sur Internet et de 
bénéficier d’une campagne de visibilité et ce, à moindre 
coût. C’est aussi l’occasion pour eux de mettre en 
évidence que des emplois stimulants sont offerts dans la 
région de Memphrémagog. 
 
Évidemment, les citoyens de la région ne sont pas en 
reste et sont aussi fortement invités à poser leur candidature aux postes qui répondent à leurs 
intérêts et à leurs qualifications. L’adresse à retenir pour les chercheurs d’emplois : 
www.EnvacancesUnemploi.com. 
 

 
 
Vous rêvez d’avoir votre entreprise? 
 
Participez à une séance d’information du CLD. Vous y obtiendrez plus de renseignements sur, entre 
autres, la préparation d’un plan d’affaires et les sources de financement disponibles, en plus d’obtenir du 
soutien dans les différentes étapes de votre projet. 
 
Les prochaines séances se tiendront le mardi 27 juillet de 18 h 30 à 20 h, le mardi 10 août de 9 h à 
10 h 30 et le mardi 24 août, de 18 h 30 à 20 h, dans les bureaux du CLD. Pour s’inscrire, il suffit de 
communiquer avec le CLD au 819-843-8273, poste 221. 
 

 
 
Horaire d’été du CLD de la MRC de Memphrémagog 
 
L’horaire d’été sera en vigueur au CLD jusqu’au 4 septembre prochain. Ainsi, jusqu’à cette date, nos 
heures d’ouverture seront de 8 h 30 à 16 h 30, du lundi au jeudi et de 8 h 30 à midi le vendredi. 
 
Bon été ! 
 

L’équipe du bulletin 
Le bulletin Memphrémagog en action est produit par les membres du personnel du CLD de la MRC de Memphrémagog.  
Coordination et rédaction : Louise Champoux, agente de projets 
Pour nous joindre : CLD de la MRC de Memphrémagog, téléphone : 819-843-8273 
Courriel : cld@cldmemphremagog.com
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